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The better the question. The better the answer. The better the world works.
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Kl ist eine direkte
Bedrohung der
kognitiven Fahigkeiten
des Menschen.
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57%

der heutigen
Arbeitsstunden
konnen durch KI
und
Automatisierung
unterstiutzt oder
effizienter gestaltet
werden

1.
Mio.

Arbeitsplatz-
transformationen
bis 2030 in Europa,
ausgelost durch Kl-
Automatisierung.

-24%

Erwerbs-
bevolkerung in
Osterreich bis 2060

Immer weniger
Erwerbstatige
mussen immer
mehr
Wertschopfung
tragen.
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Welche Berufsrollen in lhrem Unternehmen
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glauben Sie, werden am starksten von KiI
betroffen sein?

Administration

Kundenservice

Technische Stellen

(Cursor, Cloude Code)

Kreative Stellen
Management
Andere

Weild nicht
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The future of work with generative Al
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bis 2030 werden rund 30 % der Arbeitsstunden lber

Technologien einschlieBlich generativer Kl automatisiert
0]

2020 2030 2040 2050 2060 2070 2080 2090

VON NULL AUF Ki



eeeeeeeeeeeeee
with confidence

81% der

KI-Projekte scheitern
nach dem Proof of
Concept.

OKTOBER 2024, MORETHANDIGITAL
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WARUM KI-PROJEKTE
SCHEITERN

ANWENDUNG & KI POTENZIAL KI KNOW-HOW & RESSORCEN

DATEN QUALITAT & QUANTITAT Al STRATEGY & GOVERNANCE

KOMPLEXITAT ERWARTUNGSHALTUNG

Kl BETRIEB KONTINUIERLICHES LERNEN /
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Al H.A.B.l.Ts
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BUSINESS/PRODUKTIONSPROZESS
+

GEISTIGE/MANUELLE REPETITIVE TATIGKEIT

EINSATZ VON KI
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WIR KONNEN DIE INTELLIGENTESTE
KI ENTWICKELN, ABER OHNE
QUALITATIV HOCHWERTIGE DATEN
BLEIBT SIE BLIND!
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GOLDENE KI PYRAMIDE ===

QUALITATS-
STEIGERUNG

BESSERE

ENTSCHEIDUNGEN

- KOSTEN- HOHERER
VON NULL AUF Kl ERSPARNIS OUTPUT
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BEWERTUNGSMATRIX

Relevanz Nervigkeit

Frequenz \

=

Komplexitat Reife

Sexiness
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CONVENIENCE

A

Virtual/Digital
Assistant

+ RETURN ON
o7 INVESTMENT

Generic Assistant
Systems Key Performance

M 7’
Conversational Indicator’s

Services
Chatbot / GPT /

Smarte User
Knowledge Interfaces .
Al Services Predictive A I M a t U r I ty
Decisions
Knowledge Support M d |
Management / Systems O e

LLM Customer &

Company
Data Insights

PEOPLE

Business
Process
Automation

M EFFICIENCY
Automation Al Al

Services Insights Predictions DATA
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B... BUILD
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KIST WIE TEENAGER-SEX
JEDER REDET DAVON, ABER KEINER TUT ES!
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Each dot is ~3.2 million people g
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/8% der Unternehmen nutzen K|
heute in mindestens einer Funktion

(2025)

>90 % experimentieren oder
prufen den Kl-Einsatz

(2025)
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Lediglich ~31 % schaffen den

Schritt aus Experimenten In
skalierte Produktion und nur

~5 % integriert K|
tief in Ablaufe.
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ES GIBT VIELE
WEGE, KI IN
IHRE
ORGANISATION
ZU
INTEGRIEREN.
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Kl
PRODUKT

Kl
DO IT YOURSELF

KI TOOLS

KI PLUG-IN

-
EY
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DIE BESTE KI IST NUR SO STARK WIE
DIE MENSCHEN, DIE SIE VERSTEHEN
UND ANWENDEN.
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Kl KI PROJEKTE, >,

KI KOMPETENZ & ANWENDUNGEN & o
PIONIERE SCHULUNGEN TOOLS 3
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Al-REFLEXION: Kl vs MENSCH | ETHIK | RECHT | STANDARDS

Observatorium Kl in Arbeit & Gesellschaft, Carolin Wienrich, Astrid Carolus, André Markus, Yannik Augustin, 2020
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Literacy Landscape B

3 Al LITERACY LANDSCAPE AUSTRIA 2025 ' | Al AUSTRIA

oo ke O ol e

Adult Education & Private Academies & Universities &
Continuing Education Institutions Training Providers Higher Education Institutions

Public Institutions & Chambers

Community Colleges (VHS)
Training co

Beginnars

VON N U LL AU F Kl B or Skilled Labour

CREATORS: PATRICK RATHEISER | MATTHIAS GRABNER www.al-literacy-landscape.at
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EINES KI-PROJEKTS BESTEHEN AUS
SOFTWAREENTWICKLUNG, TECHNOLOGIEBERATUNG
UND DATENAUFBEREITUNG

e Yl BBN:

- 20%
SIND REINE KI.
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«Nur etwa 31 % der priorisierten KI-Use Cases
gelangen in den produktiven Einsatz."” with confidence
State of Enterprise Al Adoption Report 2025
° Al DISCOVER
° Al GOVERNANCE
+Kl liefert erst messbaren Nutzen, wenn Use Cases . .
+Weniger als 40 % der Unternehmen haben ein
formales Al-Governance-Modell."

systematisch identifiziert und bewertet werden*
EY Al Governance Survey 2025

Valantic Studie Digital 2030

Al Growth

Al SCALE

Nur ca. 10-15 % der Kl-
Pilotprojekte werden nachhaltig

produktiv skaliert
Forrester Report 2026

LB B I}

Al Consulting

Al STRATEGY
¢ AI-LITERACY & TRANSFORMATION

Nur ~20 % der Unternehmen haben eine klar

definierte KI-Strategie."
State of Al in Austria 2025

60 % der Mitarbeitenden fiihlen sich nicht ausreichend auf

Kl vorbereitet"
EY European Al Barometer 2025
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